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　いよいよ明日で、令和７年度の後期前半が終了し冬休みとなります。子どもたちはこの１年をどの
ように過ごしてきたでしょうか。体育祭や桜夢祭など、生徒全員で達成感を共有した出来事や、一人
一人の役割や関わりの中で感じた責任感など、この１年の中には、生徒の皆さんが心身ともに成長し

 てきた時間が詰まっています。
　ぜひ新年を迎える前に、自分の成長と課題を振り返り、１月１日には、新たな目標をもって一歩を

 踏み出してほしいと思います。
　保護者の皆様におかれましては、日頃より本校の教育活動に多大なるご協力をいただき、誠にあり
がとうございます。今後も、皆様からのご意見に耳を傾けながら、「桜川中ウェルビーイングの向上」

 に向け、本校職員は一丸となって取り組んでまいります。
　2026 年は、十干の「丙（ひのえ）」と十二支の「午（うま）」が組み合わさった 60 年に一度巡る丙
午の年です。「情熱的・パワフル」な意味をもつこの年を、新たな成長の年としてほしいと思います。 

 　
 
 
 
　11 月 27 日（木）３・４校時を使い、みんなが楽しみにしていた生徒会主催の全校レクリエーショ
ンが実施されました。縦割り班対抗で、異学年交流しながら楽しめる企画でした。屋内で実施した「縦
割り班対抗じゃんけん列車」では、勝敗に一喜一憂する姿が見られました。また屋外では「逃走中桜
川中バージョン」が実施され、ミッションをクリアしながらハンターから必死に逃げる姿がありまし

 た。競い合いながらも全校で楽しむ一体感を感じる温かい時間となりました。

 
 
 

 
  11 月 28 日（金）、２年生と１年生からなる新生徒会の任命式が行われま
した。今年の生徒会は、「Together We Rise ～尊重・笑顔・協力で一人一人
の色を輝かせよう！」というスローガンのもと、校則の変更や様々な行事
の中心となり、主体的に活動してきました。こ
うした先輩の姿を手本として、新生徒会役員に
は更に創意工夫のある自治的な活動に取り組

み、自分たちの力で Together We Rise  の継続をしてほしいと思います。
 　ここまで桜中生の中心となり、笑顔と一体感のある学校風土を築き上

 げてくれた旧生徒会のみなさん、本当にありがとうございました。



　12 月 10 日（水）桜川小学校の５・６年生を本校に招いて、「いじめ防止フォーラム」を開催しま
 した。これは、桜川中学校の代表委員の生徒が中心となって、企画・運営を進めてきたものです。

　小学生が緊張せずに意見交換ができるよう、はじめにアイスブレイクや自己紹介の時間を設けるな
ど、工夫して集会を進めました。いじめについて考える場面では、
学校生活の一場面を劇で演じ、主人公の気持ちを考えたり、周り
の生徒は、どうすればよかったのかを考えたりして、小学生と中

学生で活発に意
見交換をするこ
と が で き ま し

 た。
 
 

       　
                             〔２０２６年〕   
 
                              

　　　　　　　　  冬季休業日　１２月２５日（木）～１月７日（水）　 

　　　　　　　　　　　〔学校閉庁日１２月２６日（金）・１月５日（月）〕                      
 

【１月】 【２月】 【３月】

  　１（木）元日     ３（火）創立記念日 　３（火）千葉県立高校
   　　　　　合格発表

    　８（木）冬休み明け集会 　６（金）新入生体験入学会
    　　　　　　　　 　５（木）３年生を送る会

   １３（金）学年末ＰＴＡ 　　　　　卒業式予行
   １５（木）新入生保護者説明会

  １７（火）千葉県立高校学力検査 １０（火）卒業証書授与式
   １５（木）県学力診断の 　　　　　後期後半学年末テスト
   １６（金）ためのテスト 　　　　　　（１・２年） １１（水）茨城県立高校

  　　　　　（１・２年）              　　　　　合格発表
  １８（水）千葉県立高校学力検査

   ２０（火）３年三者面談 　　　　　 １３（金）ＰＴＡ常任委員会
　　　　   （※～２６日） 　　　　　　　　          　（新旧引継）

   ２６（木）茨城県立高校学力検査
   　　　　　　　　 ２４（火）修了式

  ３０（金）立志式（２年） ２７（金）茨城県立高校特色選抜
  　　　　　検査 ３１（火）離任式

 　　　　　学校運営協議会

               ☆　後期学校評価の実施について（お願い） ☆ 

   保護者の皆様には、１２月１６日（火）にリーバーメールにて後期学校評価へのご回答をお願い
 する旨のメールを配信させていただきました。

   このアンケートを通して頂く皆様からのご意見は、今後の学校運営に大変参考となるものです。
  回答期限が１２月２４日（水）までとなっておりますので、お忙しい折ではございますが、一人 

 でも多くの皆様にご回答頂きたく存じます。
  どうぞよろしくお願いいたします。


